
Приоритетные направления развития г. Твардица согласно плана стратегического 

развития на 2022 – 2026 годы 

План действий (ПД) - это инструмент как для планирования, так и для реализации 

изменений, который содержит набор политик в областях деятельности, которые будут 

применяться в течение определенного периода для достижения общих целей, 

установленных в плане. 

     Чтобы достичь определенных параметров современного общества, чтобы устойчивость 

стала сильной стороной Твардицы, Тараклийского района, План действий по реализации 

Стратегического плана социально-экономического развития представляет собой пакет мер 

и проектов, необходимых для изменения местного сообщества. 

     ПД будет периодически пересматриваться, чтобы в поставленных целях учитывались 

макроэкономические изменения на национальном, региональном и местном уровнях, а 

также мнения местного гражданского общества о его реализации и результатах. Обзор 

планируется проводить через короткие промежутки времени, чтобы погрешность оценки 

ресурсов, необходимых для различных проектов, была как можно меньше. Кроме того, 

ПД будет учитывать эволюцию местной экономики с течением времени, а экономические 

переменные, учитываемые в экономическом прогнозе, будут умножаться при 

последующих пересмотрах. 

     Сферы текущего социального, экономического, технологического и экологического 

развития Твардицы были проанализированы в рамках аналитико-диагностического 

процесса в рамках Плана развития. Были поставлены стратегические цели и задачи, 

которые устанавливают некоторые ориентиры в качестве ориентиров для дальнейшего 

устойчивого развития. 

     Целью настоящего Плана действий является краткое и ясное изложение основных 

действий, мероприятий и проектов, необходимых как на этапе планирования, так и на 

этапе реализации социально-экономического развития, чтобы этот процесс можно было 

непрерывно оценивать по показателям, которые были выбран как наиболее актуальный 

для города Твардица, район Тараклия. 

Стратегическая цель № 1. Внедрение, развитие и эффективизация местной 

общественной инфраструктуры. 

Стратегическая цель № 2. Обеспечение условий для создания прибыльной 

экономической деятельности при увеличении количества рабочих мест в населенном 

пункте. 

Стратегическая цель № 3. Модернизация, развитие и повышение эффективности 

системы образования, оптимизация местной системы здравоохранения и социальной 

защиты. 

Стратегическая цель № 4. Реабилитация, модернизация культурно-развлекательной 

инфраструктуры, приумножение культурного наследия местности. 

 



Стратегическая цель № 1. Внедрение, развитие и эффективизация местной 

общественной инфраструктуры. 
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1.1 Ремонт участков 

дороги 

 

2021-

2026 

 

500 тыс. 

Леев/год 

МБ, РБ, 

Национальн

ый 

дорожный 

фонд, другие 

источники 

Мэр, 

МС, 

рабочая 

группа 

Восстан

овленны

е дороги 

1.2 Содержание дорог 

местного значения 

(выравнивание дорог 

грейдером) и 

устройство водостоков. 

 

2021-

2026 

 

200 тыс. 

Леев / год 

 

МБ, РБ,  

Национальн

ый 

дорожный 

фонд, другие 

источники 

Мэр, 

МС, 

рабочая 

группа 

Качеств

о и 

протяже

нность 

содержа

емых 

дорог 

1.3 Благоустройство и 

содержание основных 

сельскохозяйственных 

дорог 

 

2021-

2026 

 

80 тыс. 

Леев/год 

МБ, РБ,  

Национальн

ый 

дорожный 

фонд, другие 

источники 

Мэр, 

МС, 

рабочая 

группа 

Качеств

о и 

протяже

нность 

содержа

емых 

дорог 

 

 

 

 

 

 

2 

 

Р
а
сш

и
р

ен
и

е 
се

т
ей

 в
о
д

о
сн

а
б
ж

ен
и

я
  

п
и

т
ь

ев
о
й

 в
о
д

о
й

и
 к

а
н

а
л

и
за

ц
и

и
 

 

1.4 Содержание 

шахтных колодцев в 

городе в соответствии с 

действующими 

нормативами. 

 

2021-

2026 

 

1,5 млн. 

Леев 

МБ, вклад 

населения, 

другие 

источники 

Мэр, 

МС, 

рабочая 

группа 

№ 

обслужи

ваемых 

колодце

в 

1.5 Строительство 

централизованной 

канализационной 

системы и очистных 

сооружений 

 

2022-

2026 

 

64 млн. Леев 

МБ, РБ, ГБ, 

AЭЭ, НЭФ и 

иностранные 

Посольства 

в 

Республике 

Молдова 

Мэр, 

МС, 

рабочая 

группа 

централ

изованн

ая 

канализа

ция и 

очистны

е 



 

 

 

 

сооруже

ния 

1.6  Реконструкция и 

повышение 

эффективности систем 

отопления 

общественных и 

социально-

административных 

зданий на основе 

внедрения автономных 

котельных. 

 

 

2021-

2026 

 

 

1 млн. Леев 

МБ, РБ, ГБ, 

AЭЭ, 

Мэр, 

МС, 

рабочая 

группа 

Ремонт 

котлов в 

обществ

енных 

зданиях 

Стратегическая цель № 2. Обеспечение условий для создания прибыльной 

экономической деятельности при увеличении количества рабочих мест в населенном 

пункте. 

№ Прогр

аммы 

 

 

Действия / Проекты Сроки 

выполн

ения 

Общая 

стоимос

ть, леи 

Источник

и 

финансир

ования 

Ответств

енные 

Показат

ели 

выполн

ения 
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2.1 Получение доступа к 

источникам 

финансирования в виде 

грантов или инвестиций 

для развития сельского 

бизнеса 

 

2021-

2026 

 

1,5 млн. 

Леев 

 

 

Привлече

нные 

источники 

Мэр, МС, 

Экономич

еские 

агенты  

Количес

тво 

финанси

руваемы

х МСП  

2.2 Стимулирование 

развития сферы услуг 

(сельский экотуризм, 

производство одежды, 

парикмахерские, центр 

технического ремонта 

и т.д.) 

 

2021-

2026 

 

500 тыс. 

Леев 

МБ, 

Экономич

еские 

агенты, 

привлечен

ные 

источники 

Мэр, МС, 

частные 

предприн

иматели 

 

Количес

тво 

созданн

ых/разви

тых 

МСП 

2.3 Содействие в 

организации полной 

пище-отраслевой 

цепочки, включая 

переработку и сбыт 

сельскохозяйственной 

 

2021-

2026 

 

1 млн. 

Леев 

 

МБ, 

доноры, 

привлечен

ные 

источники 

 

Мэр, МС 

Количес

тво 

созданн

ых/разви

тых 

МСП 



продукции. 

2.4 Развитие духа 

предпринимательства, 

особенно среди 

молодежи 

 

2021-

2026 

 

100 тыс. 

Леев 

Консульта

ционные 

организац

ии, 

ОРМСП 

 

Мэр, МС 

Количес

тво 

созданн

ых/разви

тых 

МСП 

 

2.5 Разработка 

видеоматериала 

«Возможности для 

бизнеса в Твардице». 

 

2021-

2026 

 

40 тыс. 

Леев 

Консульта

ционные 

организац

ии, 

ОРМСП 

 

Мэр, МС 

1 

разработ

аный 

видеома

териал 

 

 

2 

 Р
а
зв

и
т
и

е 
се

л
ь

ск
о
г
о
 х

о
зя

й
ст

в
а

 

2.6 Строительство 

малых ирригационных 

систем для 

сельскохозяйственных 

земель. 

 

2021-

2026 

 

1 млн. 

Леев 

МФСХ, 

НЭФ, 

ФСИМ, 

другие 

источники 

Мэр, МС,  

КХ, 

Экономич

еские 

агенты 

Количес

тво 

орошаем

ых 

земельн

ых 

участков 

2.7 Расширение и 

поддержание 

авторизированного 

сельскохозяйственного 

рынка 

 

2021-

2026 

 

500 тыс. 

Леев 

МБ, 

Частный 

капитал, 

привлечен

ные 

источники 

Мэр, МС,  

КХ, 

Экономич

еские 

агенты 

1 

развиты

й 

аграрны

й рынок 
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2.8 Содействие 

процессу консолидации 

сельскохозяйственных 

земель, создание новых 

сельскохозяйственных 

ассоциаций 

 

2021-

2026 

 

200 тыс. 

Леев 

МБ, 

Частный 

капитал, 

привлечен

ные 

источники 

Мэр, МС,  

КХ, 

Экономич

еские 

агенты 

Количес

тво 

сельскох

озяйстве

нных 

объедин

ений и 

консоли

дирован

ных 

земель 



2.9 Продвижение 

технологий 

выращивания 

перспективных 

сельскохозяйственных 

культур 

 

2021-

2026 

 

200 тыс. 

Леев 

МБ, 

Проект 

конкурент

оспособно

го 

сельского 

хозяйства 

в 

Республик

е Молдова 

(MAC-P), 

привлечен

ные 

источники 

Мэр, МС,  

КХ, 

Экономич

еские 

агенты 

Количес

тво 

обрабат

ываемы

х 

гектаров 
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2.10 Выявление 

туристических 

достопримечательносте

й по периметру 

Твардицы 

 

2021-

2026 

 

40 тыс. 

Леев 

 

МБ, 

другие 

источники 

Мэр, МС,  

КХ, 

Экономич

еские 

агенты 

Количес

тво 

выявлен

ных 

туристи

ческих 

достопр

имечате

льносте

й 

2.11 Разработка и 

внедрение местного 

плана мероприятий по 

развитию туризма в 

населенном пункте. 

 

2021-

2026 

 

30 тыс. 

Леев 

 

МБ, 

другие 

источники 

Мэр, МС,  

КХ, 

Экономич

еские 

агенты 

1 

разработ

аный 

план 

развития 

туризма 

2.12  Развитие 

инфраструктуры 

туристических услуг 

(агропансионаты, точки 

общественного питания 

и др.) 

 

2021-

2026 

 

10 млн. 

Леев 

МБ, 

Частный 

капитал, 

привлечен

ные 

источники 

Мэр, МС,  

КХ, 

Экономич

еские 

агенты 

Количес

тво 

созданн

ых/разви

тых 

МСП 

 

 

Стратегическая цель № 3. Модернизация, развитие и повышение эффективности 

системы образования, оптимизация местной системы здравоохранения и социальной 

защиты. 



№ Прогр

аммы 

 

 

Действия / Проекты  Сроки 

выполн

ения 

Общая 

стоимо

сть, 

леи 

Источники 

финансиро

вания 

Ответств
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3.1 Обновление 

материально-

технической базы 

учебных заведений с 

учетом возрастных 

особенностей учащихся 

и детей. 

 

2021-

2026 

 

500 

тыс. 

Леев 

МБ, 

Районное 

управление 

образовани

я, 

привлеченн

ые 

источники 

Директор

а местных 

учебных 

заведений 

Количес

тво 

закупле

нной 

мебели / 

оборудо

вания 

3.2 Стимулирование 

постоянного 

совершенствования 

учителей, вовлеченных 

в образовательный 

процесс 

 

2021-

2026 

 

35 тыс. 

Леев 

МБ, 

Районное 

управление 

образовани

я 

Директор

а местных 

учебных 

заведений 

Количес

тво 

обученн

ого 

персона

ла 

3.3 Социальная 

поддержка молодых 

учителей во избежание 

их исхода 

 

2021-

2026 

 

150 

тыс. 

Леев 

МБ, 

Районное 

управление 

образовани

я, 

привлеченн

ые 

источники 

Директор

а местных 

учебных 

заведений 

Количес

тво 

поддерж

иваемых 

кадров 

3.4 Оснащение 

публичных библиотек 

всей необходимой 

литературой для 

обязательного 

дополнительного 

чтения учащихся. 

 

2021-

2026 

 

80 тыс. 

Леев 

МБ, 

Районное 

управление 

образовани

я, 

привлеченн

ые 

источники 

Директор

а местных 

учебных 

заведений 

Количес

тво 

дополни

тельных 

материа

лов для 

чтения 
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3.5 Теплоизоляция и 

тепловая реабилитация 

местных 

образовательных 

 

2021-

2026 

 

2 млн. 

Леев 

МБ, РБ, 

ФСИМ, 

привлеченн

ые 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Количес

тво 

реабили

тирован

ных 



учреждений  источники учрежде

ний 

3.6 Ремонт (обновление) 

системы внутреннего 

отопления и 

водоотведения 

образовательных 

учреждений  

 

2021-

2026 

 

1 млн. 

Леев 

МБ, РБ, 

ФСИМ, 

привлеченн

ые 

источники 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Количес

тво 

учрежде

ний с 

обновле

нной 

системо

й 

водосна

бжения. 

3.7 Обеспечение 

качественного 

искусственного 

освещения в учебных 

кабинетах 

образовательных 

учреждений. 

 

2021-

2026 

 

500 

тыс. 

Леев 

МБ, 

Бюджет 

образовате

льных 

учреждени

й, 

привлеченн

ые 

источники 

Директор

а местных 

учебных 

заведений 

Количес

тво 

освещен

ных 

кабинет

ов 

3.8 Ремонт и 

модернизация зданий 

школьных и 

дошкольных 

образовательных 

учреждений города. 

 

2021-

2026 

 

2 млн. 

Леев 

МБ, 

Бюджет 

образовате

льных 

учреждени

й, 

привлеченн

ые 

источники 

Директор

а местных 

учебных 

заведений 

Количес

тво 

модерни

зирован

ных 

зданий 
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3.9  Оснащение 

медицинского центра 

Твардица необходимой 

мебелью и аппаратурой. 

 

2021-

2026 

 

1 млн. 

Леев 

МБ, РБ, 

доноры 

ОЦЗ, 

Районное 

управлен

ие 

здравоохр

анения 

Количес

тво 

техники/ 

мебели 

3.10 Расширение 

спектра 

предоставляемых 

медицинских услуг для 

 

2021-

2026 

 

800 

тыс. 

Леев 

МБ, РБ, 

доноры 

MЗТСЗ 

ОЦЗ, 

Районное 

управлен

ие 

здравоохр

Количес

тво 

обслужи

ваемых 



3 

 

жителей города. анения жителей 

3.11 Разработка и 

реализация программ 

санитарного 

просвещения для детей, 

молодежи, взрослых и 

пожилых людей. 

 

2021-

2026 

 

60 тыс. 

Леев 

 

МБ, РБ, 

доноры 

MЗТСЗ 

ОЦЗ, 

Районное 

управлен

ие 

здравоохр

анения 

Количес

тво 

внедрён

ных 

програм

м 
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3.12 Открытие 

общественного центра 

размещения (приюта) 

для престарелых / детей 

2021-

2026 

15 млн. 

Леев 

 

 

МБ, РБ, 

доноры 

MЗТСЗ 

Социальн

ый 

работник, 

МС, НПО 

Количес

тво 

размещё

нных 

людей 

3.13 Внедрение 

социально-медицинских 

и социальных услуг для 

бедных, людей с 

ограниченными 

возможностями и 

пожилых людей 

 

2021-

2026 

 

100 

тыс. 

Леев 

МБ, РБ, 

доноры 

MЗТСЗ 

ОЦЗ, 

Районное 

управлен

ие 

здравоохр

анения 

Количес

тво 

обслужи

ваемых 

жителей 

3.14 Обустройство 

подъездов и 

инфраструктуры 

доступа для людей с 

ограниченными 

возможностями во всех 

государственных 

учреждениях, в том 

числе учебных. 

 

2021-

2026 

 

200 

тыс. 

Леев 

МБ, РБ, 

доноры 

MЗТСЗ 

Социальн

ый 

работник, 

МС, НПО 

Количес

тво 

обустро

енных 

зданий 

 

Стратегическая цель № 4. Реабилитация, модернизация культурно-развлекательной 

инфраструктуры, приумножение культурного наследия местности. 

№ Прогр

аммы 

 

 

Действия / Проекты Сроки 

выполне

ния 

Общая 

стоимос

ть, леи 

Источник

и 

финансир

ования 

Ответств

енные 

Показат

ели 

выполн

ения 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

1 

Р
а
зв

и
т
и

е 

К
у
л

ь
т
у
р

н
о
й
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б
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а
н

о
в

к
и
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р

о
п

р
и

я
т
и
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4.1 Ремонт Дворца 

культуры 

 

2021-

2026 

 

1,5 млн. 

Леев 

МБ, 

другие 

источники 

Мэр, 

Директор 

центра 

техническ

ого 

творчеств

а, НПО 

Ремонти

рованно

е здание 

4.2 Оснащение Дворца 

культуры техническим 

оборудованием и 

мебелью, 

необходимыми для 

нормального 

функционирования. 

 

2021-

2026 

 

500 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источники 

Мэр, 

Директор 

центра 

техническ

ого 

творчеств

а, НПО 

Оснащё

нное 

здание 

4.3 Расширение 

коммунальных сетей в 

культурно-значимых 

сооружениях 

 

2021-

2026 

 

700 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источники 

Мэр, 

Директор 

центра 

техническ

ого 

творчеств

а, НПО 

Количес

тво и 

качество 

предоста

вляемых 

комунал

ьных 

услуг  

4.4 Капитальный 

ремонт детских 

публичных библиотек 

 

2021-

2026 

 

350 тыс. 

Леев 

МБ, 

Районное 

управлени

е 

образован

ия 

Директор

а местных 

учебных 

заведений 

1 

ремонти

рованно

е здание  

4.5 Оснащение 

библиотеки новыми 

компьютерами, 

подключенными к 

Интернету, и создание 

мультимедийных 

сервисов. 

2021-

2026 

200 тыс. 

Леев 

МБ, 

Районное 

управлени

е 

образован

ия, другие 

источники 

 

 

Директор

а местных 

учебных 

заведений 

Количес

тво 

установ

ленных 

компьют

еров 

 

 

Р
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у
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4.6  Обустройство и 

обслуживание 

центрального стадиона, 

спортивного стадиона, 

 

 

2021-

 

 

800 тыс. 

МБ, 

МОКИ, 

пожертво

вания, 

Мэр, 

Директор 

центра 

техническ

1 

обустро

енный 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

баскетбольной и 

волейбольной 

площадок. 

2026 Леев другие 

источники 

ого 

творчеств

а, НПО 

стадион 

 

4.7 Обустройство 

местного парка и его 

оснащение детской 

площадкой и 

комунальными сетями и 

обьектами. 

 

2021-

2026 

 

1,5 млн. 

Леев 

МБ, 

Районное 

управлени

е 

образован

ия 

пожертво

вания, 

другие 

источники 

пожертво

вания, 

другие 

источники 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

1 

обустро

енный 

парк 

4.8 Поддержание 

деятельности 

любительских 

спортивных команд 

(футбол, волейбол и др.) 

И оснащение их 

необходимым 

спортивным 

инвентарем. 

2021-

2026 

550 тыс. 

Леев 

МБ, 

Районное 

управлени

е 

образован

ия, 

пожертво

вания, 

другие 

источники 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Количес

тво 

спортив

ных 

меропри

ятий 

4.9  Разработка и 

внедрение системы 

мероприятий по 

обустройству и уходу за 

всеми зелеными зонами, 

зонами отдыха и отдыха 

на территории 

Твардицы. 

2021-

2026 

500 тыс. 

Леев 

 

МБ, 

Районное 

управлени

е 

образован

ия, 

пожертво

вания, 

другие 

источники 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Принят

ые меры 
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о
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4.10 Поддержание и 

организация 

деятельности 

самодеятельных 

творческих коллективов 

 

2021-

2026 

 

200 тыс. 

Леев 

МБ, 

Районное 

управлени

е 

образован

Мэр, 

художник

и-

руководи

тели 

Количес

тво 

организо

ванных 

меропри



 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3 

 

(музыкальных, 

танцевальных и др.) 

ия, 

пожертво

вания, 

другие 

источники 

ятий 

 

4.11 Продвижение 

талантливой молодежи 

путем поддержки их 

участия в различных 

конкурсах, фестивалях 

национального и 

международного 

уровня. 

 

2021-

2026 

 

200 тыс. 

Леев 

МБ, 

Районное 

управлени

е 

образован

ия, 

пожертво

вания, 

другие 

источники 

 

Мэр 

Количес

тво 

поддерж

иваемых 

молодых 

людей 

 

4.12 Поддержание и 

постоянное развитие 

занятий спортом и 

обеспечение 

необходимым 

оборудованием, 

транспортом и т.д. 

 

2021-

2026 

 

500 тыс. 

Леев 

МБ, 

Районное 

управлени

е 

образован

ия, 

пожертво

вания, 

другие 

источники 

 

Мэр 

Количес

тво 

проведё

нных 

меропри

ятий 

 

4.13 Организация и 

проведение культурно-

художественных и 

спортивных 

мероприятий на 

территории населенного 

пункта. 

 

2021-

2026 

 

200 тыс. 

Леев 

МБ, 

пожертво

вания, 

другие 

источники 

Мэр, МС Количес

тво 

меропри

ятий 

 

4.14 Выявление и 

продвижение местных 

традиционных 

продуктов. 

 

2021-

2026 

 

50 тыс. 

Леев 

МБ, 

экономич

есие 

агенты, 

пожертво

вания, 

другие 

источники 

 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Количес

тво 

выявлен

ных 

продукт

ов 

 

 



Стратегическая цель № 5. Охрана окружающей среды, информирование и вовлечение 

населения в рациональное использование природных ресурсов. 

№ Пр

ог

ра

м

м

ы 

 

Действия / Проекты Сроки 

выполне

ния 

Общая 

стоимость, 

леи 

Источн

ики 

финанс

ировани

я 

Ответств

енные 

Показатели 

выполнения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  1 

С
о
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а
н

и
е 
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б
р

а
щ
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в
и

и
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о
в

р
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е
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н
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м
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т
а
н

д
а
р

т
а
м
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 5.1 Проектирование и 

внедрение системы 

сбора, транспортировки 

и хранения отходов. 

 

2021-2026 

 

350 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Количество 

(m
3
) 

собранных 

отходов 

5.2. Обустройство и 

обслуживание 

авторизированной 

свалки 

 

2021-2026 

 

500 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

1 

обустроенная 

свалка 

5.3 Устройство и 

содержание 

подъездных путей к 

авторизированной 

свалки 

 

2021-2026 

 

250 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Длина 

проложенных 

путей 

5.4 Проектирование и 

строительство 

площадок для 

селективного 

(вторичного) сбора 

мусора. 

 

2021-2026 

 

500 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Количество 

построенных 

площадок 

5.5 Ликвидация 

несанкционированных 

свалок 

 

2021-2026 

 

200 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

Секретарь 

МС, 

Районный 

участок 

полиции 

Количество 

ликвидирован

ных свалок 

5.6 Установка 

мусорных контейнеров 

на территории 

Твардицы 

2021-2026 350 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

Мэр, МС, Количество 

установленны

х контейнеров 

 

О
б
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п
е

ч
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и
е 
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о
р

о
в

о
й

 и
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о
л

о
г

и
ч
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к

о

й
 

о
к

р
у
ж

а

ю
щ

ей
 

ср
ед

ы
 5.6 Очистка 

общественных 

  

140 тыс. 

МБ, 

пожертв

Мэр, МС, Количество 

очищенных 



 

 

   

  2 

колодцев в городе 2021-2026 Леев ования, 

другие 

источни

ки 

 колодцев 

 

5.7 Организация 

экологических дней 

(уборка, обустройство 

и озеленение 

общественных 

пространств) 

 

2021-2026 

 

150 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

Мэр, МС, 

 

Количество 

организованн

ых 

мероприятий 

5.8 Восстановление 

лесозащитных 

завес/полос 

 

2021-2026 

 

350 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Длина 

восстановлен

ых лесополос 

5.9 Прекращение 

эрозии почвы, посадка 

деревьев и кустарников 

на участках, 

подверженных 

оползням 

 

2021-2026 

 

350 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Количество 

посаженных 

деревьев и 

кустарников 
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5.10 Информирование 

населения о рисках, 

связанных со сбросом 

сточных вод в 

необустроенных местах 

 

2021-2026 

 

20 тыс. 

Леев 

МБ, 

НЭФ, 

другие 

источни

ки 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Количество 

проинформир

ованных 

людей 

5.11 Разметка 

общественных 

колодцев по 

показателям качества 

воды, обновление 

паспортов колодцев 

 

2021-2026 

 

130 тыс. 

Леев 

МБ, 

НЭФ, 

другие 

источни

ки 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Количество 

помеченных 

колодцев 

5.12 Реализация 

программ 

экологического 

образования для детей, 

молодежи и др. 

 

2021-2026 

 

20 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

Мэр, МС, 

рабочая 

группа 

Количество 

программ 

 

Внедрение в деятельность МПУ современной и прозрачной институциональной 

системы, вовлечение граждан в развитие города. 

  и в процессе принятия решений 



№ Прогр

аммы 

 

         Действия / 

Проекты 

Сроки 

выполне

ния 

Общая 

стоимост

ь, леи 

Источн

ики 

финанс

ировани

я 

Ответств

енные 

Показат

ели 

выполн

ения 

 

 

 

1 
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б
ес

п
еч

ен
и

е 
п

р
о
зр

а
ч

н
о
ст

и
 д

ея
т
ел

ь
н

о
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и
 М

П
У

 

6.1. Регулярная или 

периодическая 

организация (в 

зависимости от 

обстоятельств) 

общественных 

слушаний, дебатов 

встреч с местными 

жителями по темам и 

проблемам города 

 

2021-2026 

 

15 тыс. 

Леев 

 

МБ, 

другие 

источни

ки 

 

Мэр, МС 

 

Количес

тво 

слушани

й 

6.2 Обслуживание 

информационных 

панелей в городе 

 

2021-2026 

 

25 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

 

Секретарь 

МС 

Количес

тво 

панелей 

 

6.3 Обслуживание веб-

страницы и страниц в 

социальных сетях 

 

2021-2026 

 

20 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

 

Мэр, МС 

Количес

тво 

опублик

ованных 

статей 
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6.4 Организация 

мэрией или участие 

государственных 

служащих в курсах 

повышения 

квалификации в 

области 

государственного 

управления 

 

2021-2026 

 

100 тыс. 

Леев 

 

 

МБ, 

другие 

источни

ки 

 

 

Мэр, МС 

Количес

тво 

курсов 

6.5 Повышение 

квалификации 

государственных 

служащих по 

привлечению средств, 

инвестиций 

 

2021-2026 

 

50 тыс. 

Леев 

 

МБ, 

другие 

источни

ки 

 

 

Мэр, МС 

Количес

тво 

выйгран

ных 

проэкто

в 

 



6.6 Установление 

партнерских 

отношений, 

побратимство с 

установлением 

партнерских 

отношений, 

побратимство с 

городами за рубежом 

для решения общих 

проблем (культурные 

мероприятия, обмен 

опытом, 

трансграничные 

проекты и т.д.) 

 

 

2021-2026 

 

 

500 тыс. 

Леев 

МБ, 

другие 

источни

ки 

 

 

 

 

Мэр, МС 

Количес

тво 

партнер

ов и 

проэкто

в 
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6.7 Оказание 

поддержки в создании 

НПО и местных 

организаций 

(ассоциаций 

собственников, 

профессиональных 

ассоциаций и т.д.), а 

также поддержка 

существующих 

ассоциаций. 

 

 

2021-2026 

 

 

200 тыс. 

Леев 

 

МБ 

 

Мэр, 

Секретарь 

МС, НПО 

 

 

Количес

тво 

НПО 

6.8. Инициирование и 

проведение 

общественных 

мероприятий, таких 

как: самая чистая 

улица, самый 

благоустроенный дом, 

самый красивый 

фонтан и т.д. 

 

2021-2026 

 

50 тыс. 

Леев 

 

МБ 

 

 

Мэр, 

Секретарь 

МС, НПО 

 

Количес

тво 

проведё

нных 

меропри

ятий 

 

 

Ниже перечислены наиболее важные результаты, которые План принесет сообществу, 

представленные отдельно для каждой ветви: 

   С помощью реализованных проектов и разработок дорожные коммуникации, которые 

облегчают доступ в местность и из нее, будут приведены в соответствие со стандартами 

ЕС, а водопроводные сети, а также сточные воды соединят все население и предприятия, 



которые будут работать в этом районе. Качество воды и предоставление услуг 

водоснабжения и канализации будут соответствовать условиям директив ЕС в 

соответствии с процессом регионализации, согласованным Республикой Молдова. Кроме 

того, развитие экономической деятельности должно соответствовать требованиям, 

предъявляемым к Республике Молдова с точки зрения воздействия на окружающую 

среду. 

    Восстановление экономики местности является одним из приоритетов плана развития. 

Выявленные и проанализированные проекты ориентированы на возврат в этом 

отношении. Например, развитие туризма, предпринимательства и государственно-

частного партнерства изменит экономический профиль города через проект «Horizon 

Europe». Стабильности и благополучия в семьях общины можно будет достичь благодаря 

разумной совести и экономической ответственности. Более того, ожидаемые 

экономические действия и деятельность будут иметь эффект увеличения уровня 

занятости, что приведет к увеличению доходов и, косвенно, потребления в данной 

местности, что приведет к экономическому буму на местном уровне. 

 

     Поэтапная реализация плана развития направлена на развитие следующих 

направлений: социальной, культурной и образовательной. План ориентирован как на 

инфраструктуру для поддержки этих областей, так и на конкретные мероприятия в рамках 

этого плана развития. Особой задачей при этом является поддержка НПО в социальной, 

культурной и образовательной сферах (способных реализовывать проекты вместе с 

бизнес-средой), а также активное участие гражданского общества. Кроме того, 

стратегическая концепция поддерживает, вместе с администрацией, участие гражданского 

общества в процессе принятия решений через НПО. 

    Создание партнерства между школой и бизнесом поможет повысить способность 

молодых людей адаптироваться к рынку труда и развивать их предпринимательский дух. 

     Благодаря долгосрочному потенциалу и положительным экономическим последствиям, 

план развития выдвигает сельский туризм на передний план. Маркетинговые проекты, 

которые будут поддерживать сельский туризм, меры и финансовые возможности для 

получения доступа к средствам для развития потенциала развития туризма откроют путь 

для инвесторов. План развития направлен на то, чтобы превратить город в 

привлекательный с точки зрения инвестиций, рекреационных мероприятий и сельской 

инфраструктуры. 


